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Giarre, 09/07/2026
All'Albo online

Al Amministrazione trasparente
Al Sito web dell'lstituto
Agli atti PNRR

OGGETTO: Nomina DS per Coordinamento generale del progetto e Direzione dei percorsi formativi
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;
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VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza
della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 novembre
2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle infrastrutture, dei
trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalita del Ministero delle infrastrutture e della mobilita
sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e
delle infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo semplificate»
previste dagli articoli 52 e sequenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio,
del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo é altresi estesa alla
contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e coesione di
cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno
2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
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e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219;

VISTO I'Avviso pubblico prot. n 73226 del 27 marzo 2026 per la presentazione di proposte progettuali per la
costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola;

VISTA la delibera del collegio docenti n.52 del verbale n. 7 del 6/05/2026;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n 19 verbale n. 5 del 06/05/2026

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il programma annuale 2026;

VISTO il progetto e I'’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

VISTA la determina di assunzione in bilancio n. 32 prot 6605 del 04/06/2026

ACCERTATO che I'importo autorizzato di €. 49.358,40;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici», e in particolare
I'articolo 15, il quale prevede che le stazioni appaltanti nominano un Responsabile Unico del Progetto (RUP)
per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione di ogni singolo intervento;

VISTO I'Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023, relativo alle attivita, ai requisiti e ai compiti del RUP.

VISTA |'autorizzazione dell’ Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia Ufficio VI- Ambito territoriale di Catania,
prot. AOOUSPCT.REGISTRO UFFICIALE 20961.06-07-2026, per lincaricoaggiuntivo di Coordinamento
generale del progetto e Direzione dei percorsi formativi per il progetto/attivita: linea di investimento 2.1
“didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico” — snodi formativi
per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola - d.m. 219/2025 codice progetto:
M4c1i2.1-2026-1745-P-65656 pervenuta in data 24/03/2025;

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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ASSUME

in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, a seguito di Autorizzazione dell’ Ufficio VII-Ambito Territoriale di
Catania, prot 20961 del 06/07/2026 che comprende il periodo dal 24/06/2026 al 31/12/2026 I'incarico di
Coordinamento generale del progetto e Direzione dei percorsi formativi — Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’'intelligenza artificiale nella scuola (D.M. 219/2025) con CODICE CUP:
F84D25004740006;

CODICE TIPOLOGIO DELL'INTERVENTO Totale Titolo del cup
PROGETTO autorizzato Progetto

Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione
sulla transizione digitale del

; . IA al servizio
personale scolastico - Snodi delllistruzione
MA4C1I12.1-2026- i i
1745 P-65656 formativi per la transizione €49.358,40 degli adulti F84D25004740006
digitale sull’utilizzo

dell’intelligenza artificiale nella
scuola (D.M. 219/2025)

Funzioni:

» Procedure di individuazione, nomina, incarico, nei limiti previsti dalle norme generali e dal piano
finanziario dell’Ente Emanatore, delle risorse umane da coinvolgere nel Progetto;
» Convocazione e partecipazione alle riunioni, che verranno documentate tramite appositi verbali

o relazioni;
> Direzione e coordinamento generale delle attivita degli operatori impegnati nel progetto che
saranno documentate sul timesheet di ciascun operatore;

L’istituto scolastico siimpegna ad utilizzare i predetti dati nel rispetto delle prescrizioni di cui al citato decreto
e comunque per le finalita gestionali ed amministrative connesse con |'esercizio della presente nomina; il
dipendente con la sottoscrizione della presente dichiara di aver ricevuto I'informativa di cui all’art. 13 del D.
Igs. n. 196 del 30/06/2003 e di essere a conoscenza dei diritti dell’interessato secondo quanto previsto ai
sensi dell’art. 7 e succ. della stessa disciplina normativa.

Per I'attivita di cui sopra, al Dirigente Scolastico sara corrisposta la seguente liquidazione di compensi

autorizzati:
ATTIVITA’ N. ORE COMPENSO ORARIO IMPORTO LORDO STATO
LORDO STATO
Direzione e 191 €33,18 €6.337,38
Coordinamento generale

A tal fine dichiara che:

- I'attivita di cui trattasi e svolta in maniera compatibile con la propria attivita istituzionale, ai sensi
dell’art. 15 c. 1 del CCNL;

- diessere consapevole di quanto disposto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e delle conseguenze di natura
penale in caso di dichiarazioni mendaci;

- I'attivita di cui trattasi e svolta in assenza di situazioni di conflitto d’interessi con la propria attivita
istituzionale;

- le attivita svolte e i compensi erogati saranno comunicati dallo Scrivente all’anagrafe delle prestazioni
ex art. 53 del D.Igs 165/2001.
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- In caso di mancata prestazione a causa di fenomeni non imputabili all’lamministrazione verranno
corrisposte le somme relative alle attivita effettivamente svolte e deducibili dal time-sheet.

L'importo, di cui alla tabella sopra descritta, trova copertura nella quota prevista quali “COSTI INDIRETTI” del
progetto.

Il corrispettivo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo timesheet sulle ore effettivamente, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse
da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito, entro 30 giorni dal
ricevimento materiale dei fondi.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto entro 30 giorni dall'avvenuta erogazione del finanziamento, previa verifica delle ore svolte
documentate dalle firme apposte su foglio presenza appositamente costituito.

Trattamento dei dati

| dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in
conformita alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del
Regolamento Europeo 2016/679. Piu specificatamente, in linea con quanto previsto dall’art.13 del
sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata
nel sito WEB dell’lstituto http://www.cpiacatania2.edu.it alla sezione “Privacy Policy”. L'interessato puo
esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali forniti saranno altresi comunicati per le finalita
connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati ai sensi del
D.L.vo 33/2013. Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei
casi indicati nella sopracitata informativa, I'Istituto provvedera a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in
cui, in funzione delle finalita del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, I'Istituto si premunira
a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un eventuale rifiuto, o il ritiro di un
precedente consenso, produrra le conseguenze descritte nell’informativa. Il Responsabile della Protezione
dei Dati personali (RPD), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679, & la Ditta NetSense S.r.l. (con
sede legale a Tremestieri Etneo, 95030 (CT) in via Novaluce 38, PIVA: 04253850871,
mail:inffo@netsenseweb.com pec: netsense@pec.it, sito web http://www.netsenseweb.com.

Trasparenza e pubblicita

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 n° 33, e il
Dirigente Scolastico.

Alla presente nomina & data diffusione mediante pubblicazione all’'albo online della scuola,
all’lamministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici
e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione FUTURA.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rita Vitaliti

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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