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OGGETTO - Avviso interno di selezione di numero due unità fra docenti e componenti personale 
ATA (staff) – mobilità in Job-Shadowing Individuale “programma erasmus+ azione KA120 ADU - 
mobilità del personale docente e Ata - settore educazione degli adulti” –consorzio “EDA ‘N’ EDA” 

Accreditamento: 2023-1-IT02-KA120-ADU-000188458 

Progetto: 2025-1-IT02-KA121-ADU-000342616 (Consorzio coordinato da EGINA srl – European 
Grants International Academy - https://www.egina.eu/) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA l’adesione dell’Istituzione Scolastica CPIA Catania al Consorzio “EDA’n’EDA–Esperienze Digitali 
Avanzate nell’Educazione degli Adulti”, coordinato da EGINA srl – European Grants International 
Academy, per l’attuazione del Programma Erasmus+; 

CONSIDERATA la necessità di individuare i docenti e componenti personale ATA del nostro istituto 
come personale interessato alla partecipazione alle attività di mobilità europea previste per l’a.s. 
2025/2026; 

EMANA 

il presente avviso pubblico destinato alla selezione per il reclutamento di n. 2 componenti 
staff per la partecipazione a esperienze di Job Shadowing all’estero della durata di 5 giorni (più 2 di 
viaggio) che si svolgeranno nel periodo marzo/aprile 2026. Le destinazioni e i programmi dettagliati 
verranno condivisi in seguito. 

Art. 1 – Finalità del progetto - La mobilità è finalizzata a potenziare le competenze digitali e 
imprenditoriali del personale, favorire lo scambio di buone pratiche e promuovere l’innovazione 
nell’educazione degli adulti in un contesto europeo. 

Art. 2 – Requisiti di partecipazione - Possono candidarsi e presentare domanda di partecipazione al 
progetto i docenti ed il personale ATA che alla data di scadenza del bando siano in possesso dei 
seguenti requisiti: 
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 docenti in servizio presso il CPIA Catania 2; 

 docenti in servizio per tutto il periodo della fase di mobilità con contratto a tempo 
indeterminato con scadenza giugno/agosto 2026; 

 candidati che abbiano conoscenza di una lingua straniera (inglese o altra lingua UE) almeno 
di livello B2, attestata o autocertificata; 

 candidati in possesso di documento valido per l’espatrio per l’intera durata della mobilità. 

Art. 3 – Criteri di selezione - La valutazione delle candidature avverrà sulla base dei titoli dichiarati 
e documentati dai candidati, secondo i criteri indicati nella tabella di seguito. 

TABELLA 1 – valutazione titoli docenti 

  

TABELLA 2 – valutazione titoli ATA 

TITOLI  ED  ESPERIENZE  LAVORATIVE  PUNTI  Max punti 

Diploma di laurea   

 

5 

magistrale    5 punti 

triennale       4 punti 

Diploma di scuola secondaria di II grado  3punti  

Anzianità di servizio , anche non  
Continuativo presso ex CTP/CPIA  
 

 

1 punto per ogni 
anno  
di servizio   

 

10 

Incarichi in progetti Europei (Erasmus+ / PON / Comenius /  

Intercultura /ALCOTRA….)  

5 punti 

 

10 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE  PUNTI  MAX PUNTI 

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 
professionali richieste.  

 

6 Laurea in Lingue Punti 6 

altre Lauree Punti 5 

Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 4 

Anzianità di servizio , anche non Continuativo presso ex 
CTP/CPIA  

Punti 1 per ogni 

anno di servizio   10 

Master 1 Livello  Punti 4 8 

Master 2 livello  Punti 6 12 

Pregresse esperienze in progettazione Erasmus +  
 
Specificare 
 
Titolo progetto, codice, attività:   

Partecipazione a  
team di progetto    
Punti  2 
 
 

10 

Corsi di aggiornamento e di formazione Erasmus+ 
 

Punti 2.5 per ogni 

corso   5 

Certificazioni linguistiche  livello C2      punti 14 
livello C1      punti  12 
livello B2      punti  10 
livello B1      punti  8 

14 

Certificazione competenze informatiche  
Specificare      ….  

2 punti 
10 

Esperienza di insegnamento con metodo CLIL  
 

5 punti per ogni 
esperienza 

10 

Certificazione CLIL 5 Punti  5 

Partecipazione a corsi / convegni (min 25 ore) che favoriscono 
l’innovazione didattica 

Punti 2   
10 

TOTALE  100 ………../100 



  

Altri incarichi su Progetti Nazionali  

Specificare (max due incarichi)  

 

5 punti 10 

Certificazione in lingua inglese  

superiore al livello A2  

livello B1      punti 3 
livello B2      punti 5  

 

5 

Certificazione competenze informatiche  

Specificare    

2 punti 
 

10 

TOTALE  50 …/50 

          

Art. 4 – Obblighi dei partecipanti - I partecipanti selezionati si impegnano a: 

a) completare il corso propedeutico alla mobilità della durata di 50 ore in modalità online proposto 
da EGINA sulle competenze digitali e imprenditoriali; 

b) partecipare a tutte le attività di preparazione e monitoraggio e successiva disseminazione previste 
dal progetto; 

c) redigere una relazione finale dettagliata sui risultati e sulle competenze acquisite durante la 
mobilità da condividere in Collegio dei Docenti; 

d) mettere in pratica quanto appreso attraverso attività didattiche, laboratori o azioni di 
miglioramento all’interno della scuola, al fine di garantire una ricaduta diretta sull’istituto; 

e) condividere le buone pratiche e le esperienze con il corpo docente e con la comunità scolastica; 

f) rispettare tempi e procedure stabilite dal Consorzio e dal CPIA;  

g) condividere l’alloggio in stanza doppia; 

h) rimborsare EGINA in caso di rinuncia non giustificata da cause di forza maggiore debitamente 
documentate. 

Art. 5 – Copertura economica - Tutti i costi relativi alla mobilità, comprensivi delle spese di viaggio 
per il raggiungimento della sede di destinazione, così come gli spostamenti su mezzo di trasporto 
pubblico necessari per raggiungere la sede di svolgimento delle attività, il vitto e l’alloggio, saranno 
completamente a carico dai fondi Erasmus+ gestiti da EGINA in forma di copertura diretta e/o 
pocket money se necessario. La sistemazione in alloggio potrà avvenire in camere condivise con altri 
partecipanti dello stesso genere. 

Art. 6 – Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza - Una volta effettuata la 
contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove EGInA abbia già provveduto a 
sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, prenotazion e 
alloggio, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute da EGInA e/o 
dai partner di accoglienza in base a quanto specificato negli accordi tra le parti interessate. In caso 
di rinuncia alla mobilità, il partecipante è tenuto a darne immediata comunicazione scritta al 
Dirigente Scolastico e al Referente Erasmus. La rinuncia non comporterà l’obbligo di rimborso delle 
somme eventualmente anticipate solo se motivata da cause di forza maggiore, debitamente 
documentate e riconosciute dall’Istituto e dal Coordinatore del Consorzio (EGINA). 

Art. 7 – Pubblicazione graduatoria - La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web 
dell’istituto. Eventuali ricorsi potranno essere presentati entro 3 giorni dalla data di pubblicazione. 

 



Art. 8 – Termini e modalità di presentazione della domanda - Le domande di candidatura dovranno 
pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 11/12/2025 via email ai seguenti indirizzi di posta 
elettronica: ctmm151004@istruzione.it o ctmm151004@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto: 
candidatura mobilità staff EDA‘N’EDA anno scolastico 2025/2026. 
Per la candidatura è richiesta la seguente documentazione: 
- Domanda di partecipazione con autovalutazione - Allegato A; 
- Copia del Curriculum Vitae in formato europeo con liberatoria per l’utilizzo dei dati personali; 
- Copia PDF fronte-retro di un documento di identità in corso di validità per tutta la durata della 
mobilità. 
        
          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                 Dott.ssa Rita Vitaliti 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa           
               ex art. 3.c.2, D.Lgs 39/93 
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Avviso interno di selezione di numero due unità fra docenti e componenti personale ATA (staff) 
– mobilità in Job-Shadowing Individuale “programma erasmus+ azione KA120 ADU - mobilità del 

personale docente e Ata - settore educazione degli adulti” –consorzio “EDA ‘N’ EDA 
”PROGRAMMA ERASMUS + 

ALLEGATO A – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DOCENTI E PERSONALE ATA 

 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DEL CPIA CATANIA 2 

Il/la sottoscritto/a_________________________ nato/a _____________________________ 

(prov._____) il _____________ residente a _____________________________(prov._____)       

via ______________________________n. ______ tel._______________________________           

in servizio presso questa Istituzione Scolastica in qualità di docente o ATA a  T.D  T.I. 

Avendo preso visione del bando relativo al Progetto: 2025-1-IT02-KA121-ADU-000342616 

(Consorzio coordinato da EGINA srl – European Grants International Academy - 

https://www.egina.eu/) 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di numero due componeti staff per mobilità individuale 

DICHIARA 

• di accettare tutte le condizioni e gli obblighi previsti dal bando in relazione alla mobilità 

• che quanto riportato nella presente istanza corrisponde a verità. 

Si allegano 

• Copia del Curriculum Vitae in formato europeo con liberatoria per l’utilizzo dei dati 

personali 

• Tabella di autovalutazione dei titoli debitamente compilata (docenti e ATA) 

• Copia PDF fronte-retro di un documento di identità in corso di validità per tutta la 

durata della mobilità. 

Luogo e data_______________      firma 

  



Tabella di valutazione dei titoli docenti 

TITOLI ED ESPERIENZE 

LAVORATIVE  

PUNTI  A CURA DEL 

CANDIDATO  

A CURA DELLA 

COMMISSIONE  

Diploma di laurea in aree disciplinari 

relative alle competenze professionali 

richieste.  

 

   

Laurea in Lingue 6 punti   

altre Lauree 5 punti   

Diploma di istruzione secondaria superiore 4  punti 

 

  

Anzianità di servizio , anche non  

Continuativo presso ex CTP/CPIA  

 

1 punto per ogni anno  

di servizio   

 

Max 10 punti  

 

  

Master 1 Livello  Punti 4 

Max 8 punti 

  

Master 2 livello  Punti 6 

Max 12 punti 

  

Pregresse esperienze in progettazione 

Erasmus +  

 

Specificare 

 

Titolo progetto, codice, attività:   

 

Partecipazione a  

team di progetto    

Punti  2 

 

 

Max 10 punti  

  

Corsi di aggiornamento e di formazione 

Erasmus+ 

 

2.5 punti per ogni  

corso   

 

Max 5 punti  

  

Certificazioni linguistiche  

 

 

livello C2      punti 14 

livello C1      punti  12  

livello B2      punti  10  

livello B1      punti  8 

 

 

Max  14 punti   

  

Certificazione competenze informatiche  

Specificare      

……………………………………………

………………………..  

 

2 punti 

 

Max  10 punti   

 

  

Esperienza di insegnamento con metodo 

CLIL  

 

 

5 punti per ogni esperienza 

 

Max  10 punti  

 

  

Certificazione CLIL 5 Punti  

 

  

Partecipazione a corsi / convegni(min 25 

ore) che favoriscono l’innovazione 

didattica 

Punti 2   

 

Max 10 punti 

  

TOTALE  100 ………../100 ………../100 

 

 

 

 

 



 

Tabella di valutazione dei titoli ATA 

TITOLI  ED  ESPERIENZE  LAVORATIVE  PUNTI  A CURA DEL 

CANDIDATO  

A CURA DELLA  

COMMISSIONE 

Diploma di laurea    

magistrale    5 punti   

triennale       4 punti   

Diploma di scuola secondaria di II grado  3punti    

Anzianità di servizio , anche non  

Continuativo presso ex CTP/CPIA  

 

 

1 punto per ogni 

anno  

di servizio   

 

Max 10 punti  

  

Incarichi in progetti Europei (Erasmus+ / PON / 

Comenius /  

Intercultura /ALCOTRA….)  

 

5 punti 

 

Max punti 10  

  

Altri incarichi su Progetti Nazionali  

Specificare (max due incarichi)  

 

5 punti 

 

max 10 punti  

  

Certificazione in lingua inglese  

superiore al livello A2  

livello B1    punti  3 

livello B2   punti  5 

  

Certificazione competenze informatiche  

Specificare    

2 punti 

 

Max  10 punti   

  

TOTALE  50 …/50 …/50 

          

 

 

 


