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Circ. n. 71 Giarre, 24/06/2025 

 

A tutti i docenti e il 

personale ATA 

 

Oggetto: Adempimenti relativi all’adesione al Fondo pensione complementare “Espero” – 

Informativa e procedura di silenzio-assenso 

 

Si informa tutto il personale a tempo indeterminato assunto dal 1° gennaio 2019 alla 

data odierna (personale pregresso) che, ai sensi dell’Accordo ARAN del 16/11/2023 e della 

circolare ministeriale n. 4019 del 18/06/2025, è avviata la procedura per la possibile 

adesione automatica al Fondo pensione complementare Espero tramite silenzio-assenso. 

 

Obblighi della scuola nei confronti del Personale assunto dal 01/01/2019 

 

A tal fine la segreteria è tenuta a: 

 

• consegnare a ciascun dipendente l’Informativa sulle modalità di adesione al 

Fondo Espero e l’Informativa sul trattamento dei dati personali (allegati 1 e 2 

alla presente); 

 

• raccogliere e archiviare  entro il 30 giugno 2025 la ricevuta di presa visione 

firmata dal dipendente; (modulo allegato 3); 

 

Attenzione: la data della presa visione verrà inserita a sistema e sarà determinante per 

calcolare il termine di 9 mesi entro cui il lavoratore potrà, accedendo alla propria 

area riservata POLIS, comunicare l’eventuale diniego all’iscrizione al Fondo Espero. 

In assenza di comunicazione entro tale termine, si procederà all’iscrizione automatica. 
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Trascorsi i 9 mesi senza diniego, il nominativo del dipendente sarà trasmesso al 

Fondo Espero dal sistema informativo ministeriale. Il Fondo invierà una 

comunicazione riservata alla PEC istituzionale della scuola, contenente: 

 

• la conferma dell’iscrizione automatica al fondo pensione complementare 

Espero; 

 

• le istruzioni per esercitare il diritto di recesso, se desiderato. 

 

Tale comunicazione verrà tempestivamente recapitata dalla segreteria al dipendente 

interessato. 

 

Il termine di 30 giorni per l’eventuale recesso decorre  dalla data  di  ricezione  della 

comunicazione PEC da parte della scuola. 

 

Si raccomanda la massima attenzione alle scadenze e alla conservazione della 

documentazione ricevuta e sottoscritta. 

 

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                 Dott.ssa Rita Vitaliti 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa           
               ex art. 3.c.2, D.Lgs 39/93 
 

 
 

 


