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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento Regionale della Formazione Professionale

Avviso n. 7_2023 PR FSE+Sicilia 2021/2027
“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa”
D.D.G. 1095 del 11/10/2023

Istanza di inserimento a Catalogo
ID: 373 - “1 CPIA PER IL TERRITORIO”
D.D.S. n. 688 del 13/06/2024

ID Titolo Corso ED CIP cup
2730 Operatore socio assistenziale 5322 2021.1T.05.SFPR.014/002/0 4.7/09.01.04/AVV_07/112 G81J24000190006
2740 Addetto amministrativo segretariale 5667 2021.1T.05.SFPR.014/002/0 4.7/09.01.04/AVV_07/388 G81J24000200006

Progetto cofinanziato dall’Unione Europea a valere sul PR FSE+

L’Istituzione scolastica statale “Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti - CPIA Catania 2” C.F. / P.lva
92032760875 con sede legale in Viale Liberta 151, 95014, Giarre (CT), accreditata presso |’Assessorato
Regionale dell’lstruzione e della Formazione Professionale - Regione Sicilia per la tipologia formativa
"Formazione continua e permanente", ai sensi del Decreto presidenziale n. 25 del 1 ottobre 2015 pubblicato
nella GURS n.44 del 30/10/2015, con codice di accreditamento CIR CBJ873, in attuazione dell’Awviso n. 7/2023
PR FSE+Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa”

VISTO il D.D.S. n. 688 del 13/06/2024 di concessione di finanziamento in favore dell’Ente C.P.I.A. CATANIA
2, con relativo impegno contabile - ID Domanda 373, a valere sulle risorse dell’Avviso pubblico
n.7/2023 del PR FSE+ Sicilia 2021/2027

VISTO il D.D.G. n. 1319 del 17/11/2023 di revisione dell’Awviso n.7 2023 PR FSE+Sicilia 2021_2027
“Costituzione Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa”;

VISTO il D.D.G. n. 1210 del 31/10/2023 di revisione dell’Avwviso n.7 2023 PR FSE+Sicilia 2021_2027
“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa”;

VISTO il D.D.G. n. 1095 del 11/10/2023 di approvazione dell'Avviso 7/2023 PR FSE+Sicilia 2021_2027
“Costituzione Catalogo Regionale dell’'Offerta Formativa”;

VISTO il Vademecum per I'attuazione v.1.0 del PR Sicilia FSE+ 21-27 del 26/07/2023;
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VISTO

VISTI

VISTO

VISTA
VISTA

VISTA
VISTA

Regione
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il D.D.G. n. 765 del 28/07/2023 di approvazione del Documento di programmazione attuativa del PR
Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI - 2021ITO5SFPR014) approvato con Decisione di esecuzione C(2022)6184
del 25/08/2022;

gli obblighi del soggetto proponente di dare massima pubblicizzazione alle procedure di selezione di
personale esterno da impegnare nelle attivita progettuali come da art. 9 “Obblighi del beneficiario”
dello stesso Avviso di riferimento;

I'art. 15 della Legge regionale n. 23 del 2019, il personale che opera nel settore della formazione
professionale deve essere selezionato e contrattualizzato dagli Enti accreditati di cui all’art. 13 della
stessa Legge, sulla base dei fabbisogni, fermo restando I'obbligo degli stessi di contrattualizzare
prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell’albo di cui all’art. 5 della legge regionale 10
luglio 2018 n. 10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli acquisiti rispetto all'incarico
da assegnare, subordinatamente quelli gia inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello rilevabili dal
SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii;

la decisione n. 11 prot. 1758 del 15/02/2024
la decisione n. 10 prot. 1757 del 15/02/2024

la decisione n. 9 prot. 1720 del 15/02/2024
la decisione n. 73 prot. 6951 del 26/06/2024

RILEVATO che si rende necessario reperire personale non docente esterno al CPIA Catania 2 per la

realizzazione del servizio di erogazione didattica;

EMANA

il presente Bando Pubblico per l'individuazione di personale non docente strutturato in n. 8 articoli.

Art. 1

- Oggetto

I CPIA Catania 2 emana un Avviso esterno all’lstituzione scolastica per la selezione di personale non docente

con i seguenti profili:

— COORDINATORE DIDATTICO;
— RESPONSABILE AMMINISTRATIVO;
— RESPONSABILE DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE;

da impiegare nelle seguenti edizioni corsuali:

ID Titolo Corso ED Sede formativa Durata

2730 OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE 5322 Paterno (CT) Via Lucania 1 754 ore
ADDETTO AMMINISTRATIVO ) ) . .

2740 SEGRETARIALE 5667 Acireale (CT) Via Mario Arcidiacono 2 654 ore

ammesse a finanziamento dal Dipartimento Regionale della Formazione Professionale con D.D.S. n. 688 del

13/06

/2024, a valere sullAwviso n. 7_2023 PR FSE+Sicilia 2021/2027 “Costituzione Catalogo Regionale

dell’Offerta Formativa”.
Nel rispetto di quanto sopra premesso, il presente bando & indirizzato prioritariamente a coloro che sono

iscritti all’Albo regionale degli operatori della formazione professionale, di cui all’art. 5 della Legge regionale
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10 luglio 2018 n. 10, subordinatamente a coloro che sono inseriti nell’Elenco formatori 2° livello, rilevabili
dal SARF della Regione Siciliana, di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii.

Art. 2 - Requisiti di ammissione

Il Candidato che intenda presentare la propria candidatura dovra essere in possesso dei seguenti requisiti
generali di accesso:
—  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
—  godere dei diritti civili e politici;
— non avere riportato condanne penali anche non definitive;
—  non avere procedimenti penali in corso;
— non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo.
Inoltre, il candidato dovra essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:
— appartenenza all’albo dei formatori, di cui alla Legge regionale n 10/2018 o, in alternativa,
appartenenza all’Elenco formatori 2° livello, di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii;
— titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti all’incarico oggetto della candidatura;

— comprovata esperienza professionale nella formazione professionale coerente con il profilo di
candidatura.

Art. 3 — MODALITA DELLA SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

Il Dirigente Scolastico del CPIA Catania 2 nominera un’apposita Commissione di valutazione delle domande
di candidatura. Le modalita di selezione prevedono:

— la comparazione dei titoli di studio e formazione;
— la valutazione della comprovata esperienza professionale.

La Commissione esaminatrice prevedra un colloquio individuale per valutare, altresi, il livello motivazionale
dei candidati nell’erogazione dell’incarico in oggetto.

Si fa presente, altresi, che a parita di requisiti sara data la precedenza al personale proveniente dall’Albo
Regionale in ossequio alla L.R. N.10/2018 e in subordine all’Elenco Regionale in ossequio a quanto disposto
dalla L.R. N.23/2019 e ss.mm.ii;

Si fa presente, altresi, che i candidati iscritti all’Albo e al Registro potranno candidarsi esclusivamente per la
propria area funzionale di appartenenza.

Sara adottata la seguente griglia dei punteggi:

Punteggio

Titolo Punteggio ; Note
massimo
Diploma di scuola secondaria di Il grado se
accompagnato da esperienza lavorativa almeno 25 35

triennale nel profilo oggetto di candidatura

Laurea triennale inerente alla tipologia del profilo 30
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oggetto di candidatura

Laurea vecchio ordinamento, laurea magistrale
inerente alla tipologia del profilo oggetto di 35
candidatura

2 punti per ogni titolo
posseduto — Max 10 punti
(Corsi di specializzazione,

2 10 Qualifica professionale,
certificazione lingue, Master
Universitari e non universitari,

Altri titoli coerenti con I'area del profilo oggetto di
candidatura

abilitazioni)
Esperienza professionale pertinente con I'area del 2 punti per ogni anno di
profilo oggetto di candidatura 2 25 esperienza professionale —
Max 20 punti

2 punti per ogni anno di esperienza
Esperienze di lavoro pregresse con il CPIA Catania 2 2 10 professionale pregressa con il
CPIA Catania 2 — Max 10 punti

Colloquio con commissione esaminatrice 20

TOTALE 100

Art. 4 - MODALITA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

| soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre, entro e non oltre le ore 13.00 del
giorno 03/07/2024, la seguente documentazione e i relativi allegati parte integrante del presente bando:

1. Istanza di candidatura utilizzando I'Allegato 1 - sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
e con autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 2018/101;
e Curriculum Vitae con data aggiornata non antecedente di oltre sei mesi a quella del presente Bando
e firmato ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;
e Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;
e Altra documentazione a supporto della propria candidatura (titoli di studio, certificazioni, ecc.);

La documentazione sopra descritta dovra essere presentata in una delle seguenti modalita:

1. in busta chiusa, recapitata tramite servizio postale con raccomandata A/R (fara fede la data di
consegna) o brevi manu, recante all’esterno la dicitura: “AVVISO 7/2023 - DOMANDA DI CANDIDATURA PER
LA SELEZIONE DI PERSONALE NON DOCENTE e indirizzata a: CPIA CATANIA 2, VIALE LIBERTA n. 151, GIARRE
(CT);

2.  PEC all'indirizzo ctmm151004@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto la dicitura: “AVVISO 7/2023 -
DOMANDA DI CANDIDATURA PER LA SELEZIONE DI PERSONALE NON DOCENTE".

Le domande pervenute oltre la data su indicata saranno protocollate con data certa e costituiranno una long
list da utilizzare in caso di rinuncia da parte del soggetto incaricato.
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Art. 6 - OPERAZIONI DI SELEZIONE E GRADUATORIA

Ultimate le procedure di verifica documentale, la Commissione di valutazione redigera apposito elenco dei
candidati idonei che sara affisso presso la bacheca dell’Istituzione Scolastica. Ultimate le procedure di
selezione verra pubblicata una graduatoria finale.

Gli interessati potranno presentare le proprie osservazioni entro e non oltre il termine di 5 giorni dalla data
di pubblicazione della graduatoria.

Art. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI

Aisensidell’art. 13 del D.lgs. 2018/101 il CPIA Catania 2 si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per fini istituzionali e necessari per la gestione amministrativa del presente progetto.

Art. 8 - PUBBLICAZIONE

Il presente bando, con i relativi allegati, previo invio presso i C.P.l. competenti, verra pubblicato sul sito
istituzionale del CPIA Catania 2 www.cpiacatania2.edu.it e inviato all’Assessorato Regionale dell’Istruzione e
della Formazione Professionale.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
ISTITUZIONE SCOLASTICA STATALE — CPIA Catania 2
INDIRIZZO — Viale Liberta n. 151 Giarre (CT)
TELEFONO - 095 5864506

EMAIL — ctmm151004@istruzione.it

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensidella Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento del presente avviso € il Dirigente Scolastico
protempore.

Giarre, 26/06/2024

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rita Vitaliti

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3.c.2, D.Lgs 39/93
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Allegato 1 - Istanza di candidatura

Avviso 7/2023 PR FSE+Sicilia 2021/2027
“Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa”

en

ISTANZA DI CANDIDATURA PER IL RECLUTAMENTO
DI PERSONALE NON DOCENTE

Al Dirigente Scolastico del
CPIA Catania 2

Viale Liberta, 151

95014 GIARRE (CT)

Il/la sottoscritto/a nato/a a

Prov. (__ ) il / , C.F. , residente a

Prov. (__ ) in Via/Piazza

mail

n. , Cell

CHIEDE

di partecipare al Bando di reclutamento del personale non docente per il seguente profilo professionale

(apporre una X nell'apposita colonna):

PROFILO PROFESSIONALE Indicare con
una IIX”
COORDINATORE DIDATTICO
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
RESPONSABILE DEL PROCESSO DI VALUTAZIONE
per il/i seguente/i corso/i (apporre una X nell'apposita colonna):
ID Corso Den.ominazion.e del Durata in Sede di svolgimento Indicarf f’on
profilo professionale ore una “X
OPERATORE SOCIO
2730 ASSISTENZIALE 754 Paterno (CT) Via Lucania 1
ADDETTO
2740 AMMINISTRATIVO 654 Acireale (CT) Via Mario Arcidiacono 2
SEGRETARIALE
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Atal fine, il/la sottoscritto/a , consapevole, ai sensi dell’art. 76 del

D.P.R. n. 445/2000, delle responsabilita e sanzioni, previste dal Codice penale e dalle leggi speciali in materia, in
caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi, ed assumendone piena responsabilita ai sensi degli
artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/200;

DICHIARA

= di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

= diappartenere (sbarrare con una “X”):

O allAlbo Regionale - L.R. N.10/2018;
O allElenco Regionale - L.R. N.23/2019;

= di avere maturato n. __ anni di esperienze professionali pregresse, coerenti al profilo oggetto di
candidatura;

= diavere maturato n. anni di esperienze professionali pregresse con il CPIA Catania 2.

Si allegano alla presente:
e  Curriculum Vitae in formato Europeo, debitamente firmato;

e Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale in corso di validita;

e Altro:
Luogo e Data Firma
Il/La sottoscritto/a autorizza I'Istituto al

trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 2018/101 solo per i fini istituzionali e consentiti dalla legge.

Luogo e Data Firma




